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ATTIVAZIONE PROCEDURA SELETTIVA FINALIZZATA ALLA TRASFORMAZIONE IN 
CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 CONTRATTO DI 
FORMAZIONE E LAVORO STIPULATO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO AGENTE 
POLIZIA MUNICIPALE- AREA DEGLI ISTRUTTORI PRESSO IL COMUNE DI 
PONTASSIEVE 

 
Visto la Determina n.576 del 31/07/2024; 
 
Visto l’art. 3, comma 17, del CCNL del 14.09.2000 che prevede che “ il rapporto di formazione e 
lavoro può essere trasformato in contratto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 3, 
comma 11, del decreto leggo 30 ottobre 1984, n. 726”; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Pontassieve n. 68 del 18/07/2024 
“PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO - STAFF DEL SINDACO - ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO 
NUOVA VARIAZIONE DELLA SEZ. 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 
(P.I.A.O.) 2024-2026 EX ART. 6, COMMA 5, D.L 80/2021 PER NUOVA DETERMINAZIONE CAPACITA' 
ASSUNZIONALE DEL COMUNE” nella quale sono state previste le assunzioni a tempo indeterminato 
di Agente di Polizia Municipale. 
 

Dato atto pertanto della prossimità della scadenza e della possibilità di trasformare in tempo 
indeterminato i CFL alla suddetta scadenza; 

 
Vista la richiesta del Responsabile del Servizio Polizia Municipale del Comune di Pontassieve prot. 
dell’Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve n. 13395 del 22/07/2024 di avvio dell’iter volto alla 
trasformazione del contratto di formazione lavoro in contratto a tempo indeterminato del lavoratore 
candidato; 

SI COMUNICA 
 

L’avvio dell’iter procedurale per suddetta trasformazione e la fissazione del colloquio per il giorno 23 
Settembre 2024 ore 10,00 presso l’Ufficio del Comandante, Via Tanzini 27- Pontassieve.  E’ facoltà 
del candidato lavoratore LEVANTINO ENRICO partecipare al colloquio di cui sopra a titolo di 
completamento dell’iter per la trasformazione del contratto a tempo pieno ed indeterminato presso 
il Comune di Pontassieve, pertanto qualora interessata dovrà presentare domanda di partecipazione 
entro il giorno prima della data fissata per il colloquio a mezzo servizio protocollo dell’Unione di 
Comuni Valdarno e Valdisieve. 

 


