3.3.3 Dotazione Organica e assunzioni programmate. Progressioni tra le aree ed
altre disposizioni. Possibilita di ricorrere a contratti di apprendistato.

La dotazione organica del Comune di Pontassieve individua la consistenza organica del personale di ruolo
attualmente disponibile per il soddisfacimento delle funzioni istituzionali, al quale si va poi ad aggiungere il
personale reclutato a tempo determinato per sopperire a esigenze straordinarie o eccezionali. La dotazione
organica come di seguito riportata e stata, da ultimo, determinata in occasione della predisposizione dello
stesso Piano triennale dei fabbisogni di personale inserito nel presente P.I.A.O. ed e aggiornata alla data del
23° febbraio 2024

Dotazione organica al 23/02/2024

Posti da ricoprire in rosso inseriti
Area Profilo Professionale N° prog.r.amm.am.one; n 'v‘erdeile
stabilizzazioni. Non si inseriscono
le progressioni verticali
Farmacista 6 1 (fatta)
Funzionario assistente sociale 5
Funzionario attivita socio- culturali ed 2
educative
Funzionario attivita tecnico progettuali 7 1
Funzionari ed EQ | Funzionario Comandante Corpo PM 1
Funzionario comunicazione e informazione 1
Funzionario contabile amministrativo 8 1
Funzionario di Polizia Locale 2 1
Funzionario tecnico ambientale 1
Funzionario Dietista 1 da ricoprire tramite progr. vert.
TOTALE Area Funzionari ed EQ 33 2+2
Agente istruttore di polizia locale 9 3
Educatore asilo nido 2
Istruttore attivita tecnico progettuali 4
Istruttori Istruttore contabile amministrativo 22 1
Istruttore culturale
Istruttore servizio mensa - dietista
Istruttore tecnico coordinatore 2
TOTALE Area Istruttori 41 4
Operatore esperto 1
Operatore esperto conduttoremacchine
. . | complesse
Operatori esperti Operatore esperto contabile amministrativo| 11
Operatore esperto in servizigenerali 2
Operatore esperto servizi tecnici 1 2
Operatore esperto tecnico impianti a rete 1
Operatori
esperti Operatore esperto tecnico manutenzione 7
patrimonio/viabilita/verde
TOTALE Area Operatori esperti 27 2
TOTALE Tutte le Aree 101 1+8
e O s

- O M| My
%@ e N

O O

o = &GDO
00 6| N ERe & S w0 S0




