
Comune di Pontassieve

SEGRETARIO GENERALE 1 97,1 € 11.853,39 € 4.321,29 36,5%
Retribuzione di risultato complessiva erogata al Segretario in 
quanto tale e in quanto Responsabile del Settore 1. Erogata 
con det.2518/2023

POSIZIONI ORGANIZZATIVE 9 93,66 € 31.619,07 € 18.357,63 58,06%

Indennità corrisposta con determinazione n. 2119/2023 
complessivamente al personale incaricato di PO. L'importo 
comprende anche la maggiorazione dei soggetti che hanno 
ricoperto più di un incarico ad interim presso lo stesso Ente. 
Gli importi non tengono, invece, conto della quota 
dell'indennità di risultato erogata dall'Unione di Comuni 
Valdarno Valdisieve per le funzioni associate svolte da alcuni 
funzionari di Pontassieve per quota parte tempo lavoro 
presso l'Unione.

DIPENDENTI: N° dipendenti 
valutati

VALUTAZIONE MEDIA
Produttività media a 
dipendente erogata

CAT. B 28 93,39 € 305,96 € 8.440,41 Tot. produttività CAT. B

CAT. C 50 93,8 € 276,39 € 13.619,03 Tot. produttività CAT. C

CAT. D 23 96,7 € 329,29 € 7.473,75 Tot. produttività CAT. D

DIPENDENTI: 101 94,63 € 29.960,09 € 29.533,19 98,58%

CAT. B Min. 90,55 (dip. full time da ottobre) - Max 435,71 
(dip. Full time su anno con premio individuale)
------------------
CAT. C Min. 53,39 (dip.full time da fine ottobre) - Max. 385,92 
(dip. pt. 30 h su anno con premio individuale)
------------------
CAT. D Min. 65,77  (dip. a progetto da novembre) - Max 
442,66 (dip. Full time su anno con premio individuale)
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NOTE
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Assegnazione 
risorse

Importi erogatiRisorse stanziate
VALUTAZIONE / VAL. 
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