
Comune di Pontassieve

SEGRETARIO GENERALE 1 90 € 8.971,48 € 8.074,33 90,0% Retribuzione di risultato complessiva erogata al Segretario in 
quanto tale e in quanto Responsabile del Settore 1

POSIZIONI ORGANIZZATIVE 9 92,96 € 21.695,00 € 18.034,87 83,13%

Indennità corrisposta complessivamente al personale 
incaricato di PO. L'importo comprende anche la 
maggiorazione dei soggetti che hanno ricoperto più di un 
incarico ad interim presso lo stesso Ente. Gli importi non 
tengono, invece, conto della quota dell'indennità di risultato 
erogata dall'Unione di Comuni Valdarno Valdisieve per le 
funzioni associate svolte da alcuni funzionari di Pontassieve 
per quota parte tempo lavoro presso l'Unione.

DIPENDENTI: N° dipendenti 
valutati

VALUTAZIONE MEDIA
Produttività media a 
dipendente erogata

CAT. B 29 91,31 € 176,83 € 5.127,92 Tot. produttività CAT. B

CAT. C 43 94,82 € 192,25 € 8.266,84 Tot. produttività CAT. C

CAT. D 27 95,07 € 191,41 € 5.167,94 Tot. produttività CAT. D

DIPENDENTI: 99 93,73 € 19.457,59 € 18.562,70 95,40%

CAT. B Min. 66,77 (dip. part time 12 h) - Max 203,66 (dip. Full 
time anno intero)
------------------
CAT. C Min. 15,94 (dip.full time in pensione dopo 31 giorni) - 
Max. 267,92 (dip. Full time su anno con premio individuale)
------------------
CAT. D Min. 56,60 (4 mesi dip. Full time) - Max. 267,92 (dip. 
Full time su anno con premio individuale)
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