Comune di Pontassieve

RELAZIONE FINALE
per valutazione fattore A) “RISULTATO”

con riferimento al Piano Esecutivo di Gestione

Piano delle Performance

(Versione rivista e corretta a seguito delle risultanze del controllo strategico effettuato in data 30/9/ 2019)

Schede obiettivi aggiornate

del Piano esecutivo di gestione 2019

DELIBERAZIONE GIUNTA MUNICIPALE N. 186 DEL 14/11/2019




Comune di Pontassieve

RIEPILOGO OBIETTIVI DI PEG (riassegnazione ai vari responsabili dal 1/10/2019)

SETTORE 6 —Responsabile SASSOLINI

©=obiettivo confermato

®=obiettivo rettificato
N= nuovo obiettivo inserito nel PEG

N° PROGR. MSSIONE PROGRAMMA TITOLO OBIETTIVO | RISASSEGNAZIONE SERVIZIO/
OB. | MANDATO CONTABILE CONTABILE RESPONSABILE
SINDACO
03 MISSIONE 12 PROGRAMMA 04 RISTRUTTURAZIONE | SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPP E
PONTASSIEVE | DIRITTISOCIALI | INTERVENTIPER | CASA ROSSA IN CO- DEL TERRITORIO PATRIMONIO
11 | SEMPLICEED | POLITICHE SOGGETTI A HOUSING
© | EFFICIENTE SOCIALI E RISCHIO SETTORE 6 SASSOLINI
FAMIGLIA ESCLUSIONE
SOCIALE
01 MISSIONE 08 PROGRAMMA 01 VALORIZZAZIONE SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPPE
PONTASSIEVE | ASSETTO DEL URBANISTICA E CENTRO STORICO - DEL TERRITORIO PATRIMONIO
PIACEVOLE TERRITORIO ED ASSETTO DEL BORGO
12 SETTORE 6
o EDILIZIA TERRITORIO PONTASSIEVE SASSOLINI
ABITATIVA
05 MISSIONE N° 6 PROGRAMMA 01 AREE SPORTIVE E SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPP E
PONTASSIEVE | POLITICHE SPORT E TEMPO CITTADELLA DELLO | DELTERRITORIO PATRIMONIO
?%Epﬁﬁfo CON | GIOVANILI SPORT | LIBERO SPORT
13 SETTORE 6
o E TEMPO LIBERO SASSOLINI
03 MISSIONE 01 PROGRAMMA 06 SICUREZZA LUOGHI | SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPP -
PONTASSIEVE | SERVIZI UFFICIO TECNICO LAVORO (D.LGS DEL-TERRITORIO PATRIMONIO/
1(; EFFICIENTE GENERALIE DI SETTORE 6 SASSOLINI
GESTIONE
02 MISSIONE 09 PROGRAMMA 02 PARCHIE GIARDINI | SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPP -
PONTASSSIEVE | SVILUPPO TUTELA IN SICUREZZA DELTERRITORIO PATRIMONIO/
PULITA E SOSTENIBILE E VALORIZZAZIONE SICUREZZA
15 | SANA TUTELA DEL E RECUPERO SETTORE 6 SASSOLINI
© TERRITORIO E AMBIENTALE
DELL’AMABIENTE
03 MISSIONE 01 PROGRAMMA 5 PATRIMONIO A SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPP -
PONTASSIEVE | SERVIZI GESTIONE DEI REDDITO DEL-TERRITORIO PATRIMONIO/
SEMPLICEED | [STITUZIONALI BENI DEMANIALI E SICUREZZA
1®6 EFFICIENTE GENERALIE DI PATRIMONIALI SETTORE 6 SASSOLINI
GESTIONE
05 MISSIONE N° 6 PROGRAMMA 01 SPORT SETTORE 3 GOVERNO | AMMINISTRATIVO
PONTASSIEVE | POLITICHE SPORT E TEMPO DEL TERRITORIO LLPP-
17 | ITEMPI SETTORE 6 SPORT-
o E TEMPO LIBERO SICUREZZA
SASSOLINI




Comune di Pontassieve

01 MISSIONE N° 10 PROGRAMMA 05 STRADE IN SETTORE 3 GOVERNO | SERVIZIO LLPP E
PONTASSIEVE | TRASPORTIE MOBILITA’ E SICUREZZA 2019- DEL TERRITORIO PATRIMONIO
PIACEVOLE DIRITTO ALLA INFRASTRUTTURE | 2020

18 ' SETTORE 6

” MOBILITA STRADALI SASSOLINI
03 MISSIONE 01 PROGRAMMA 01 ADEMPIMENTI TRASVERSALE SU FERRINI,
PONTASSIEVE | SERVIZI ORGANI TRASPARENZA E TUTTH TINACCI,
SEMPLICEED | |STITUZIONALI ISTITUZIONALI ANTICORRUZIONE SETTORI/STAEE VALECCHI,

31 | EFFICIENTE GENERALIE DI DELL'ENTE CARLI,

N GESTIONE SASSOLINI

=79,37%
CAMMILLI
PRATESI

SETTORE 6
LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO,
SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE

Responsabile STEFANIA SASSOLINI

(Decreto del Sindaco n. 152 del 27/09/2019)

Obiettivi da:
11-18




Comune di Pontassieve

OBIETTIVO PEG N°11 2019 ©

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi

SETTORE o struttura

di Staff SETTORE 6
Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO — Stefania Sassolini (PO)
Responsabile STEFANIA SASSOLINI

Responsabile Politico

MARINI — PRATESI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici

Programma di mandato

Missione e Programma

04 PONTASSIEVE DOLCE
MISSIONE N° 12 DIRITTI SOCIALI POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

PROGRAMMA 04 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO ESCLUSIONE SOCIALE

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG >

Descrizione -

Per gli obiettivi TRASVERSALI
Altre strutture organizzative
coinvolte

(indicare il contributo
percentuale e I'eventuale
capofila)

Durata dell’obiettivo

RISTRUTTURAZIONE CASAROSSA IN COHOUSING

Dare attuazione alla ristrutturazione di Casarossa con destinazione co-housing, intervento
finanziato interamente dalla RT per 1.3 min € . L’obiettivo é di carattere pluriennale e data la
natura dell’opera complesso.

Si prevede nell’anno:

- verifica del progetto esecutivo con ottenimento dei pareri degli Enti preposti;

- affidamento della gara attraverso una procedura di scelta del contraente che tenga conto
dell’“appalto verde” data la particolarita dell’opera.

- inizio lavori.

capofila SETTORE/staff e %
Altra SETTORE/staff y
struttura | e )
Altra SETTORE/staff y
struttura | e )
Annuale

Pluriennale X



Comune di Pontassieve

Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato - 1
(denominazione)—> PROGETTAZIONE — AFFIDAMENTO INTERVENTO

Valore iniziale Progetto definitivo approvato
Richiesta di pareri Enti preposti in corso

Progetto esecutivo approvato con pareti degli Enti preposti Affidamento dei lavori

Valore finale atteso

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019 con riferimento agli indicatori prefissati:
Rilasciato parere dalla Soprintendenza con provvedimento numero 25494 del 20/11/2019. Il parere prevede alcune prescrizioni che
comportano modifiche al progetto esecutivo, pertanto & stato organizzato incontro con Soprintendenza e progettista per
aggiornamento progetto esecutivo fissato per il giorno 11/02/2020 compatibilmente con gli impegni del funzionario della
Soprintendenza.

Affidato incarico di coordinamento alla sicurezza in fase di progettazione e esecuzione con determina n. 1863 del 25/09/2019.

RAGGIUNTO IL 65 % DEL VALORE PREFISSATO

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi
(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

Descrizione azioni/ Sl e el

fasi di attuazione Anno 2019

dell’obiettivo J, Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic

Gen Feb
1 Recepimento pareri
degli Enti preposti
2 Approvazione
progetto esecutivo
3 Gara di appalto e
affidamento dei lavori

K 3K oK K Kk K Kk K K o ok ok ok 5k K ok ok ok ok 5k K ok ok K ok ok 3k o ok K ok ok K ok ok K ok ok ok ok ok ok K ok ok K ok 3k ok ok ok ok ok ok ok oK ok K oK ok ok oK ok ok oK ok ok oK ok ok ok ok ok oK oK ok oK oK oK K K K ok ok kKKK KK

Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)

Parametro Valori

livello di complessita operativa
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

Totale 16



Comune di Pontassieve

OBIETTIVO PEG N°122019®

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi

SETTORE o struttura
di Staff SETTORE 6

Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO - Stefania Sassolini (PO)

Responsabile STEFANIA SASSOLINI

Responsabile Politico MARINI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici
Programma di mandato 01 PONTASSIEVE PIACEVOLE

Missione e Programma MISSIONE 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
PROGRAMMA 01 URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Valorizzazione centro storico — Borgo Pontassieve
Titolo obiettivo PEG = g

Descrizione - L’Amministrazione intende operare una riqualificazione e una valorizzazione del centro storico
di Pontassieve sia inteso come patrimonio architettonico e urbano sia come luogo capace di
soddisfare la crescente esigenza di spazi per manifestazioni temporanee (artistiche, culturali,
ecc.), mercati cittadini, fiere e festival, promossi ciclicamente dalla Municipalita e, piu in
generale, di servizi per la comunita.

Il programma prevede una serie di interventi:

Intervento di collegamento ciclopedonale tra la pista ciclopedonale del Parco fluviale F. De

Andreé nel capoluogo e il centro storico di Pontassieve, in fase di realizzazione, con fondi

assegnati mediante bando periferie;

Progetto esecutivo di manutenzione straordinaria pavimentazione piazza Vittorio Emanuele,

intervento previsto nell’ambito degli “interventi integrati per il decoro urbano”, in fase di

realizzazione;

Consolidamento fondale e restauro dei paramenti murari del Ponte Mediceo sul fiume Sieve,

in fase di progettazione e inviato al bando statale proposto dalla Sovrintendenza dei Beni

Culturali della Provincia di Firenze;.

Manutenzione straordinaria Sala delle Colonne;

Realizzazione nuovo spazio SETTORE Giovani presso la Biblioteca del Comune di Pontassieve;

Nuovo spazio “Le Muratine” — finanziato con bando Fondazione CR 2018

“Riqualificazione e valorizzazione dell'SETTORE destinata a centro commerciale naturale nel

borgo del capoluogo " partecipazione Bando GAL START;

Per gli obiettivi TRASVERSALI capofila SETTORE/staff
Altre strutture organizzative
coinvolte Altra SETTORE/staff
(indicare il contributo struttura
percentuale e I'eventuale Altra SETTORE/staff
capofila) struttura

Annuale

Durata dell’obiettivo
Pluriennale X

Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)



Comune di Pontassieve

Indicatore di risultato - 1
(denominazione)—> Realizzazione collegamento ciclopedonale Parco Fluviale —Contro storico

Valore iniziale Lavori in fase di completamento

Completamento dei lavori e chiusura del cantiere

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019
Certificato di ultimazione dei lavori redatto in data 05/09/2019

Valore finale atteso In fase di ultimazione la rendicontazione con la Citta Metropolitana di Firenze in merito
alla conclusione del procedimento. Da autunno 2019 il percorso e aperto e fruibile

RAGGIUNTO IL 97 % DEL VALORE PREFISSATO

Indicatore di risultato -2
(denominazione)—> Pavimentazione piazza Vittorio Emanuele — manutenzione straordinaria

Valore iniziale Progettazione esecutiva in corso

Completamento dei lavori e chiusura del cantiere

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019
Il lavoro e stato completato e liquidato alla ditta esecutrice con determina n. 1806 del

Valore finale atteso 19/09/2019

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

INDICATORE ELIMINATO PER IL 2019
da spostare al 2020 per fattori
esogeni (mancata risposta
Soprintendenza)

Velore inisicl ; -
Velore fincd o o o
L

Indicatore di risultato -4
(denominazione)—> | Sala delle Colonne — Palazzo Municipio — manutenzione straordinaria

Valore iniziale Progettazione esecutiva in corso

Completamento dei lavori e chiusura del cantiere

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

L’intervento edile affidato alla ditta Raggi Costruzioni e Restauri Srl con determinazione n.
2589 del 20/12/2018 & stato completato e liquidato con determina n. 661 del 26/03/2019
L’intervento sull’'impianto elettrico affidato alla ditta Protek srl con determinazione n. 909
del 07/05/2019 é stato completato e liquidato con determina n. 1612 del 20/08/2019

Valore finale atteso

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

Indicatore di risultato -5
(denominazione)-> | Nuovo spazio “SETTORE Giovani” presso la Biblioteca Comunale

Valore iniziale Lavori in corso

! Completamento dei lavori e chiusura del cantiere
Valore finale atteso

7



Comune di Pontassieve

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Lavori affidati alla ditta L'OROLOGIO SOCIETA’ COOPERATIVA con determinazione n. 2428
del 07/12/2018, successivamente integrata con determinazione n. 855 del 29/04/2019.

| lavori sono stati completati e liquidati con determine n. 1296 del 02/07/2019 e n. 1521
del 31/07/2019.

Acquistati mobili con determinazione n. 1471 del 22/07/2019 e liquidati con determina n.
2021 del 15/10/2019 al Centro Ufficio Loreto e con determina n. 2627 del 23/12/2019 a
lkea.

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

Indicatore di risultato -6
(denominazione)-> | Nuovo spazio “le Muratine”

Valore iniziale Redazione progetto esecutivo

Affidamento dei lavori

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Affidato incarico di progettazione esecutiva, direzione lavori e coordinamento alla

sicurezza all’Arch. Gabriele Bravi con determinazione n. 2549 del 14/12/2018

Rilasciato parere dalla Soprintendenza con provvedimento numero 28357 del 23/12/2019,
Valore finale atteso risposta alla lettere del 13/11/2019 con la quale venivano inoltrate le integrazioni

precedentemente richieste dalla Soprintendenza. Dato mandato al progettista di

concludere il progetto esecutivo con le nuove prescrizioni della Soprintendenza.

RAGGIUNTO IL 70 % DEL VALORE PREFISSATO

INDICATORE ELIMINATO PER IL 2019 Pontassieve
da spostare al 2020 per fattori
esogeni (L'intervento é stato
ammesso al bando ma non e
finanziabile per mancanza di fondi
del GAL start)

Veloreiniziah > s 0 GALSTART

Velorefinal (e i L]



Comune di Pontassieve

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. . Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019

dell’obiettivo |, Gen Feb Mar

Apr Mag Giu Lug Ago Set ott Nov Dic

1 Collegamento
ciclopedonale tra la
pista ciclopedonale
del Parco fluviale F. De
André e il centro
storico di Pontassieve

2 Manutenzione
straordinaria
pavimentazione piazza
Vittorio Emanuele

Manutenzione
straordinaria Sala
delle Colonne

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
ok K ok %k ok ok ok ok ok K ok 3k K ok A oK K oK ok %k ok 5k K ok ok ok ok 5k ok oK 5k ok ok 5k 3 ok K ok ok ok ok 3k ok ok 3 ok 5k ok ok 5k ok ok ok ok ok 3 ok ok oK ok 3 K 5k K ok 5K oK ok X ok ok 5k 5k 5k ok ok % oK 5k %k ok K K ok Kok kK

Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)

Parametro Valori

5 Realizzazione nuovo
spazio Area Giovani
presso la Biblioteca
del Comune di
Pontassieve;

6 Nuovo spazio “Le
Muratine”-
progettazione
esecutiva ed inizio
lavori

7 u-

livello di complessita operativa
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

Totale 18



Comune di Pontassieve

OBIETTIVO PEG N°132019®

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi

SETTORE o struttura

di Staff SETTORE 6
Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO - Stefania Sassolini (PO)
Responsabile SASSOLINI

Responsabile Politico

MARINI — PRATESI - BONI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici

Programma di mandato

Missione e Programma

05 PONTASSIEVE AL PASSO CON | TEMPI

Missione n° 06 SERVIZI AUSILIARI ISTRUZIONE

programma contabile n® 01 SPORT E TEMPO LIBERO

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG >

Descrizione -

riqualificazione

Durata dell’obiettivo

AREE SPORTIVE E CITTADELLA DELLO SPORT

L’obiettivo pluriennale di riqualificazione delle aree sportive del territorio prosegue e si
intensifica nell’ottica di soddisfare alcune delle esigenze piu pressanti del settore, attraverso
attivita progettuali e realizzative per le quali risulta preliminare individuare fonti di
finanziamento.

La priorita di questa fase dell’obiettivo & rappresentata dalla riqualificazione del’SETTORE
sportiva del capoluogo.

Si prevede la redazione di uno studio di fattibilita complessivo che copra le aspettative di tutte
le discipline frequentate dalla popolazione giovanile e meno giovane e in generale del bacino di
utenza potenziale.

L’amministrazione ha individuato una serie di interventi puntuali che prevedono la completa
riqualificazione dell’'SETTORE sportiva e la trasformazione in “Cittadella dello Sport”.

In particolare si suddivide I'intervento in 3 lotti funzionali:

- lotto 1: realizzazione campo sussidiario in erba sintetica e spogliatoi:

- lotto 2: realizzazione nuovo campo a 7 in erba sintetica e campo da calcetto

- lotto 3: realizzazione nuova viabilita e nuovi spogliatoi.

Le azioni da svolgere sono le seguenti (fra parentesi si indica il peso in percentuale sull’attivita
totale in programma):

Parallelamente si intende studiare un Masterplan per la Polisportiva Sieci.

Per quanto riguarda le palestre sportive si prevede di intervenire sulla Palestra Maltoni.

capofila SETTORE/staff e %
Altra SETTORE/staff y
struttura | e ()
Altra SETTORE/staff y
struttura | e ()
Annuale

Pluriennale X

10



Comune di Pontassieve

Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato - 1
(denominazione)—> Realizzazione intervento campo sussidiario — stadio comunale

Valore iniziale Affidamento lavori per realizzazione campo sussidiario — in corso

Completamento lavori campo sussidiario

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Appalto dei lavori aggiudicati definitivamente con determinazione n. 972 del 14/05/2019
Approvata perizia di variante con deliberazione di G.M. n. 149 del 19/09/2019

In data 16/12/2019 é stato emesso il 2° S.A.L.

Con determinazione n. 2612 del 20/12/2019 & stato assunto impegno di spesa a favore di
LND per istanza di omologazione del campo, richiesta inviata tramite mail il 24/12/2019.

Valore finale atteso Il ritardo rispetto al valore finale atteso € da imputare alla approvazione della variante che
comprende:
- la scelta dell’Amministrazione di dotare il campo sussidiario di illuminazione a norma;
- la definizione dell’accordo bonario con il condominio confinante con I’area sportiva per la
realizzazione di alcune opere in favore della cessione di circa 1 mq di loro proprieta al
Comune

RAGGIUNTO L’80 % DEL VALORE PREFISSATO

Indicatore di risultato -2
(denominazione)-> | Masterplan Cittadella dello sport

Valore iniziale Redazione studio di fattibilita per “Masterplan Cittadella dello Sport“- in corso

Approvazione “Masterplan Cittadella dello sport”

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Valore finale atteso Masterplan approvato con deliberazione di G.M. n. 100 del 06/06/2019

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

INDICATORE ELIMINATO PER IL 2019
da spostare al 2020 per fattori
esogeni

(I' lavori sono stati rimandati ad
Aprile 2020 vista la presenza del
cantiere del Chino Chini e quindi
delle numerose interferenze che
avrebbero causato problemi di
sicurezza all’attivita scolastica)

Valore iniziale

Valore finale atteso

11



Comune di Pontassieve

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. I Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019
dell’obiettivo |,

1 Lavori Campo
Sussidiario

2 Masterplan Cittadella

dello sport

3 Progetto Palestra
Maltoni

4 AEE .
palestra-Maltoni

posticipato 2020

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago

Set Oott No
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Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)
Parametro Valori

livello di complessita operativa
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

Totale 16

OBIETTIVO PEG N° 14 2019 ©

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi
SETTORE o struttura

di Staff SETTORE 6
Servizio SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE - Stefania Sassolini (PO)
Responsabile STEFANIA SASSOLINI

Responsabile Politico
MARINI - PRATESI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici
Programma di mandato 03 Pontassieve semplice ed efficiente

Missione n° 01 SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI DI GESTIONE
Missione e Programma
programma contabile n® 6 UFFCIO TECNICO

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

12
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Comune di Pontassieve

Titolo obiettivo PEG = SICUREZZA LUOGHI LAVORO (DLgs 81/08)

Descrizione Aggiornamento dei documenti di valutazione rischio (DVR) di tutti gli immobili comunali a
seguito della riorganizzazione degli uffici comunali.

Valutazione e aggiornamento dei rischi legati alle varie fasi lavorative, verifica della formazione
obbligatoria del personale addetto alla sicurezza, attivazione della formazione generale
obbligatoria per tutto il personale.

Per gli obiettivi TRASVERSALI capofila SETTORE/staff | 9%

Altre strutture organizzative

coinvolte Altra SETTORE/staff %

(indicare il contributo struttura

percentuale e I'eventuale Altra SETTORE/staff o

CGpOfIIG) struttura ........... (]
Annuale

Durata dell’obiettivo
Pluriennale X

Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato - 1
(denominazione)=> | Implementazione azioni in tema di sicurezza luoghi di lavoro

Valore iniziale DVR da aggiornare — Elenco formazione del personale relativa alla sicurezza

DVR aggiornati di tutti gli immobili secondo la nuova struttura dell’Ente e nuovo
organigramma che individua il personale con adeguata formazione.

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Dal 01/10/2019 I'Ente ha un nuovo assetto organizzativo pertanto in merito alla sicurezza
sui luoghi di lavoro sono stati aggiornati tutti i documenti e le nomine secondo quanto
stabilito dal D.Lgs. 81/2008.

Valore finale atteso Con decreto n. 180 del 22/10/2019 sono stati nominati di datori di lavoro ai sensi dell’art.
2 comma 1 lettera b del D.Lgs. 81/2008.

Con decreti n. 184-185-187-188-200/2019 i datori di lavoro hanno nominato quale RSPP
I’Arch. Stefania Sassolini e quale addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) il
dipendente Giovanni Ciullini.

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. I Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019

delFoblettivo J, Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

1 Aggiornamento DVR - - -
alucoscess 1 | (¢ ¢+ | | 1 1 J |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)
Parametro Valori

livello di complessita operativa
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

Totale 11

14

10

10



Comune di Pontassieve

OBIETTIVO PEG N°152019©

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi

SETTORE o struttura

di Staff SETTORE 6
Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO - Stefania Sassolini (PO)

Responsabile

Responsabile Politico

PRATESI

STEFANIA SASSOLINI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici

Programma di mandato

Missione e Programma

02 PONTASSSIEVE PULITA E SANA
MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL’AMABIENTE

PROGRAMMA 02 TUTELA VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG =

Descrizione -

Per gli obiettivi TRASVERSALI
Altre strutture organizzative
coinvolte

(indicare il contributo
percentuale e l'eventuale
capofila)

Durata dell’obiettivo

PARCHI E GIARDINI IN SICUREZZA

Interventi di riqualificazione e messa in sicurezza dei parchi e giardini pubblici con particolare
riferimento alla verifica della sicurezza delle attrezzature e delle alberature in essi presenti, sulla
base di un programma di priorita effettuata con riferimento alla necessaria analisi di rischio
effettivo.

Per aree a verde pubblico, verifica e aggiornamento del censimento delle aree, aggiornamento
delle schede botaniche e abbattimento selettivo delle alberature pericolose con messa a dimora
di nuove alberature.

Per le attrezzature ludiche all’interno dei giardini pubblici e all’interno dei plessi scolastici,
verifica dello stato manutentivo, sostituzione delle parti deteriorate e/o istallazione di nuovi
giochi e posa di pavimentazione antiurto per la sicurezza degli utenti.

In caso di installazione nuovi giochi 'amministrazione dara priorita a soluzioni inclusive, in modo
da realizzare almeno in ogni frazione una zona giochi “PER TUTTI | BAMBINI”.

capofila SETTORE/staff | %
Altra SETTORE/staff y
struttura | e o
Altra SETTORE/staff y
struttura | e o
Annuale

Pluriennale X
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Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato - 1
(denominazione)—> | Sicurezza alberature e attrezzature

Valore iniziale Analisi rischio aggiornate disponibili.

Verifica mantenimento condizioni di sicurezza

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019
Valore finale atteso
RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

Indicatore di risultato -2 | Realizzazione interventi nella frazione di Santa Brigida e nella zona Fossato
(denominazione)—>

Valore iniziale Superficie parchi e giardini in sicurezza/Superficie totale Sps/Stor

Incremento superficie parchi e giardini in sicurezza e parchi inclusivi

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019
Intervento a Santa Brigida terminato, implementato anche parco La Torretta.
Zona le Montagnole (capoluogo) terminato intervento parco giochi inclusi.

Valore finale atteso - . .. . N .
Progetto definitivo relativo agli interventi coordinati per il decoro urbano del capoluogo e

delle frazioni approvato con deliberazione di G.M. n. 122 del 19/07/2018

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. I Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019

dell’obiettivo J, Mar Apr Mag Giu Lug Ago

Gen Feb Set Ott Nov Dic

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

1 Verifica analisi rischio
alberature

2 Analisi rischio
attrezzature

4 Primo lotto interventi
(S.Brigida — Fossato)
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Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)
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A\

Parametro Valori

livello di complessita operativa

) . L 1 5 10

(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita

politiche dell’Ente 1 5 10
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

| Totale |
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OBIETTIVO PEG N° 16 2019 ®

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi
SETTORE o struttura

di Staff SETTORE 6
Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO — Stefania Sassolini (PO)
Responsabile SASSOLINI

Responsabile Politico
PRATESI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici
Programma di mandato 03 PONTASSIEVE SEMPLICE ED EFFICIENTE
Missione e Programma MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E DI GESTIONE

PROGRAMMA 5 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = PATRIMONIO A REDDITO

Descrizione - Valorizzazione del patrimonio comunale volto migliorare il servizio al cittadino (uffici, spazi

aggregativi,...).

Tale riqualificazione consentira di avere spazi piti adeguati per le esigenze degli uffici e garantira
la possibilita di facilitare operazioni di cartolarizzazione o di incremento del valore reddituale

(eventuali fitti attivi)

Per gli obiettivi TRASVERSALI capofila SETTORE/staff
Altre strutture organizzative
coinvolte Altra SETTORE/staff
(indicare il contributo struttura
percentuale e I'eventuale Altra SETTORE/staff
capofila) struttura

Annuale

Durata dell’obiettivo
Pluriennale X
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Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato -1 | 2019
(denominazione)—> | Palazzo Ex Tribunale per Uffici Unione Comuni

Valore iniziale Approvazione progetto esecutivo manutenzione straordinaria palazzo Ex Tribunale per
Uffici Unione Comune.

Valore finale atteso

Indicatore modificato per il 2019
per fattori esogeni

(I lavori del secondo piano SAS sono
stati rimandati al 2020 per lo
slittamento di assegnazione del
finanziamento GALSTART
preordinato alla loro realizzazione)

Indicatore di risultato -2 | 2020
(denominazione)—> | Aggiornamenti catastali

Realizzazione e attivazione dei gestioni associate ubicate al 1° piano

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Valore iniziale Censimento del nostro Patrimonio.
Affidamento a tecnici per regolarizzazione catasto in corso

Regolarizzazione catasto almeno del 70% degli edifici del patrimonio dell’Ente

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2020

Incaricato tecnico per aggiornamento catastale:

- con determinazione n. 945 del 13/05/2019 per il plesso scolastico Maltoni/Calvino

- con determinazione n. 2504 del 10/12/2019 per il plesso De Amicis

- con determinazione n. 1777 del 16/09/2019 per I'immobile di Doccia (ex ambulatorio) e
Valore finale atteso Colori del Mondo

Sistemazione della consistenza dell’area sportiva di Santa Brigida attraverso rilievo e
aggiornamento catastale conclusa con determina di liquidazione al professionista n .1202

del 10/06/2019.

RAGGIUNTO IL 50 % DEL VALORE PREFISSATO

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. . Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019

dell’obiettivo |

19
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Rea//zzazmne e
attivazione dei
gestioni associate
ubicate al 1° piano

2 Realizzazione e
attivazione dei
gestioni associate SAS




Comune di Pontassieve

3 2020 Regolarizzazioni
catastali

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

Ok oK ok 3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok A ok ok oK ok K oK ok o ok ok ok ok ok ok ok koK ok ok ok ok ok ok o ok ok ok ok ok ok ok ok K ok ok K ok ok ok ok ok ok ok ok oK ok ok ok ok ok ok 3K oK ok o ok ok ok ok ok oK ok 3k oK 5k K ok %k K ok Kok kK

Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)
Parametro Valori

livello di complessita operativa
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

Totale 16
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OBIETTIVO PEG N°172019©

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi
SETTORE o struttura

di Staff SETTORE 6
Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO — Ufficio Sport — Stefania Sassolini (PO)
Responsabile SASSOLINI

Responsabile Politico BONI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici

Programma di mandato 05 PONTASSIEVE AL PASSO CON | TEMPI

- MISSIONE N° 6 POLITICHE GIOVANILI SPORT E TEMPO LIBERO
Missione e Programma

PROGRAMMA 01 SPORT E TEMPO LIBERO

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = SPORT

Descrizione = Il servizio intende promuovere lo sport attraverso la diffusione della pratica sportiva e
I'organizzazione di eventi, sia direttamente che tramite la collaborazione con le associazioni
locali.

Saranno ampliate le offerte per gli sport minori, come la canoa e favoriti progetti che
prevedono la funzione dello sport come veicolo di recupero ed aggregazione sociale per
soggetti svantaggiati e come strumento per favorire I'inclusione sociale. Sara implementata la
dotazione impiantistica nei parchi pubblici ed in particolare al parco fluviale, integrandola con i
percorsi pedociclabili esistenti e in fase di realizzazione.

Gara per la gestione dell'impianto natatorio e rinnovo della convenzione dello Stadio Comunale
nel Capoluogo.

Attivazione di tirocini formativi per il supporto della gestione dei rapporti con le
societa/associazioni sportive del territorio.

Per gli obiettivi TRASVERSALI capofila SETTORE/staff |\ %

Altre strutture organizzative

coinvolte Altra SETTORE/staff %

(indicare il contributo struttura

percentuale e I'eventuale Altra SETTORE/staff .

CGpOfI/G) struttura ........... A)
Annuale

Durata dell’obiettivo
Pluriennale X
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Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato - 1
(denominazione)—> | Impianti sportivi comunali gestione —ampliamento offerta “sport all’aperto”

Valore iniziale Gestioni piscina e stadio comunale da rinnovare. Nessuna attivita strutturata sportiva
presente al parco fluviale

Affidamento della gestione della Piscina Comunale e rinnovo della convenzione Stadio
Comunale

Ampliamento offerta “Sport all’aperto” dei parchi pubblici (canoa presso parco Fluviale
De Andre, implementazione percorsi pedociclabili al parco)

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Ampliata I'offerta al parco fluviale per gli sport all’aperto con nuovo spazio canoa,
implementazione piste pedo-ciclabili.
Approvazione progetto definitivo “palestra all’aperto” con deliberazione di G.M. n. 183 del
07/11/2019.

Valore finale atteso
In data 22/05/2019 con convenzione Rep n. 3200 & stata stipulata convenzione tra il
Comune di Pontassieve e la Uisp, Comitato Territoriale Firenze, per la concessione dell’uso
e della gestione dell’area attrezzata situata presso il “parco fluviale ” di Pontassieve. La
concessione viene effettuata al fine di consentire alla UISP I'esercizio della propria attivita
sportiva di canoa. Entrata in funzione nel giugno 2019.

Revisione della convenzione della gestione dello stadio comunale in corso

RAGGIUNTO L’80 % DEL VALORE PREFISSATO

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. I Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019

dell’obiettivo J, Mar Apr Mag Giu Lug Ago

Gen Feb Set Ott Nov Dic
2 Rinnovo convenzione
stadio Comunale

3 Attivazione “sport
all'aperto”:
- canoa presso parco
Fluviale
- implementazione
percorsi pedociclabili

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

1 Gara Affidamento
Piscina Comunale
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Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)
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A\

Parametro Valori
livello di complessita operativa 1 5 6 10
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)
contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 5 6 10
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)
| Totale | 17
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OBIETTIVO PEG N°182019 ©

Sezione 1 parte prima— Riferimenti organizzativi
SETTORE o struttura SETTORE 6

di Staff
Servizio LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO — Stefania Sassolini (PO)
Responsabile SASSOLINI STEFANIA

Responsabile Politico PRATESI

Sezione 1 parte seconda — Riferimenti programmatici
Programma di mandato 01 PONTASSIEVE PIACEVOLE

MISSIONE N° 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

Missione e Programma PROGRAMMA 05 MOBILITA’ E INFRASTRUTTURE STRADALI

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

BT D = STRADE IN SICUREZZA 2019-2020

Descrizione - Messa in sicurezza delle strade comunali con manutenzione straordinaria delle sovrastrutture
stradali, tratti interessati:
- Molino del Piano:
- VIA CERVI;
- Sieci
- - un tratto con parcheggio adiacente in VIA S. LAVAGNNI,
- - VIA MASCAGNI (Asilo).
- Montebonello
- - VIA | MAGGIO, carreggiata e marciapiede;
- Capoluogo:
- - un tratto di VIA VIENNA e un tratto di VIA PRAGA;
- - un tratto di VIA DELLA REPUBBLICA, carreggiata e marciapiede.

Strade extraurbane:
- tre tratti di VIA DI PARGA (tratto Fornello, direzione Doccia);
- due tratti di VIA DI MONTEFIESOLE (tratto in uscita dal paese);

Per gli obiettivi TRASVERSALI capofila SETTORE/staff | 9%

Altre strutture organizzative

coinvolte Altra SETTORE/staff | %

(indicare il contributo struttura

percentuale e I'eventuale Altra SETTORE/staff o

CGpOﬁIG} struttura | e (]
Annuale

Durata dell’obiettivo
Pluriennale X
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Sezione 3 — Risultato atteso (1 o piu indicatori in caso di obiettivi di PEG piu ampi che accorpano vari aspetti dell’attivita del settore)

Indicatore di risultato - 1 Interventi messa in sicurezza strade realizzati
(denominazione)—>

Valore iniziale Elenco interventi da eseguire indicati in descrizione dell’obiettivo

Messa in sicurezza di almeno il 70% dei tratti indicati in premessa nell’anno 2019 il
restante nel 2020

RELAZIONE FINALE SULLO STATO DI RAGGIUNGIMENTO AL 31/12/2019

Con determinazione di aggiudicazione efficace n. 1252 del 18/06/2019 é stata appaltata la
fornitura di materiale bituminoso per messa in sicurezza strade comunali alla ditta Valli
Zabban Spa.

Valore finale atteso anno 2019 Con determinazione di aggiudicazione efficace n. 730 del 04/04/2019 sono stati appaltati i

lavori di “messa in sicurezza di alcuni tratti della viabilita comunale” alla ditta M.I.-C.S. Srl.
Emesso Certificato di Regolare Esecuzione dei Lavori in data 06/09/2019, approvato con
determinazione n. 2335 del 22/11/2019.

RAGGIUNTO IL 100 % DEL VALORE PREFISSATO

Sezione 4 — Sviluppo delle fasi

.. I Sviluppo Temporale
Descrizione azioni/ PP P

fasi di attuazione Anno 2019

dell'obiettivo 4 Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

1 Approvazione progetto
esecutivo
2 | esecuzione lavori 4 4 4 1 1 7 | | |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 5 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL N.V. DEL 12/4/2019 DI VALUTAZIONE)
Parametro Valori

livello di complessita operativa
(fattore C sistema valutazione apicali/PO)

contributo al raggiungimento delle priorita
politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fattore S sistema valutazione apicali/PO)

Totale
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