Comune di Pontassieve

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
del 15 NOVEMBRE 2019

Ordine del giorno:

Pesatura delle posizioni organizzative dell’Ente a seguito all’entrata in vigore della nuova struttura
organizzativa di cui alla delibera di G.M. N°133/2019 a partire dal 1/10/2019

Il giorno 15 novembre con inizio alle ore 9.45, presso la sede municipale, si ¢ riunito il Nucleo di Valutazione
del Comune di Pontassieve nella persona dei sigg.:

Presente Assente

Dott. Ferdinando Ferrini Presidente X
Dott. Cecilia Crescioli Membro X
Dott. Riccardo Narducci Membro X

Assiste alla seduta la Responsabile del Servizio Organizzazione e Controllo che svolge le funzioni di segretario.

Il Presidente Ferdinando Ferrini illustra la nuova articolazione organizzativa in vigore dal 1/10/2019,

caratterizzata dall’assenza di figure dirigenziali, sostanziale differenza rispetto alla previgente.

Il Servizio Organizzazione e Controllo fornisce ai membri esterni i dati occorrenti per procedere alla

valutazione delle varie posizioni organizzative.

In riferimento al sistema di valutazione attualmente in vigore (versione rivista con delibera di G.M. N° 44 DEL
28/3/2019), stante la mancata presenza di posizioni dirigenziali come sopra evidenziato, il Nucleo presa visione

delle schede di valutazione adottate, ritiene di non utilizzare i seguenti criteri:

e ‘“rilevanza dei processi/attivita rispetto allo sviluppo dell’attivita della struttura di riferimento”
e ‘“quadro delle deleghe conferite”
in quanto non piu significativi con 1’attuale configurazione organizzativa e ridondanti rispetto al fattore

“RILEVANZA PROGRAMMATICA DELLE FUNZIONI CONFERITE”.

I1 N.V. procede dunque alla pesatura delle diverse strutture come di seguito riportato:

Struttura Valutazione CLASSE Valo.rti ecm.mmlco della
finale posizione in base alla




tabella ALL. C Del.

GM. N°44 del
28/03/2019

Settore 1 “Affari Generali” MASSIMA/MEDIA 3 €12.500,00
Settore 2 “Finanziario” MASSIMA/ELEVATA 2 € 14500,00
Settore 3 “Cultura giovani e Sviluppo educativo” MEDIA/ELEVATA 5 € 10.000,00
IS’Sit‘t/(;Z,ft Pianificazione Territoriale ¢ Edilizia MASSIMA/ELEVATA 2 € 14. 500’00
rSi%tL(t)? 5 “Tutela Ambientale sostenibilita e ciclo dei ELEVATA/ELEVATA 4 €115 00’00
Settore 6 “Lavori Pubblici , Patrimonio ,Sicurezza e

Protezione Civile” ELEVATA/MASSIMA 2 € 14.500,00
Staff Programmazione e Controllo/Staff Sindaco MASSIMA/ELEVATA 2 € 14500,00
Staff Rapporti con I’Unione e Tutela della Salute MASSIMA/ELEVATA 2 € 14500,00

Si allegano le OTTO schede di dettaglio.

Li, 15/11/2019

Il Presidente Ferdinando Ferrini

I membri esterni :

Dott. Cecilia Crescioli

Dott. Riccardo Narducci




