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SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE DEL PERSONALE DIPENDENTE PER N. 2
POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE CONTABILE AMMINISTRATIVO” CATEGORIA
GIURIDICA C - POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE C.1 E PER N. 2 POSTI NEL PROFILO
PROFESSIONALE “FUNZIONARIO CONTABILE AMMINISTRATIVO” CATEGORIA GIURIDICA D -
POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE D.1 PRESSO IL COMUNE DI PONTASSIEVE.

PUBBLICAZIONE DELLA DATA ORARIO E LUOGO DI SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO
Visti:
e il “Testo Unico delle leggi sullordinamento degli enti locali”, approvato con D.lgs n. 267, del
18.08.2000;
e il D.Igs n. 165 del 30.03.2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;
e |'art. 22, comma 15, del D.lgs n. 752017, come modificato dall’art. 1 — ter, del D.L. 30 dicembre
2019, n. 162 (Decreto milleproroghe) convertito in Legge n. 8 del 28.02.2020;
e il D.L. n. 80 del 09 giugno 2021, pubblicato sulla G.U. del 09 giungo 2021, n. 136, con entrata in
vigore il 10 giugno 2021, convertito in Legge n. 113 del 60082021 pubblicata sulla G.U. del 07
agosto 2021, n. 188;
e || PTFP 2022-2024 del Comune di Pontassieve approvato con deliberazione della Giunta Esecutiva
n. 89 del 05/07/2022;

e Visti gli art. 10 e ss capo Il — PROGRESSIONI DI CARRIERA del Regolamento per I'accesso agli
impieghi e progressioni verticali del Comune di Pontassieve, Regolamento sull’ordinamento dei
servizi ed uffici Parte Il, approvato con Deliberazione della Giunta n. 75 del 09/06/2022;

RENDE NOTO
che in esecuzione della propria determinazione n. 1822 del 21/09/2022 di approvazione dell’ avviso

di selezione interna il COLLOQUIO INTEGRATIVO MOTIVAZIONALE avverra in data 12 gennaio 2023
ore 15,00 presso la sala delle Eroine del Palazzo municipale.

Con mail personalizzata verra successivamente indicato l'orario per ciascun candidato.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PERSONALE ASSOCIATO
f.to Dott. Francesco Cammiilli



